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AAN DE LEDEN VAN DIAGNED

Namens het bestuur van Diagned nodigen wij u hierbij van harte uit voor het bijwonen van de
ledenbijeenkomst van Diagned op vrijdag 28 maart a.s. van 9.30 tot 12.30 uur in Houten. De
agenda en betreffende stukken doen wij u zo spoedig mogelijk toekomen. Aansluitend is er zoals
gebruikelijk een netwerklunch.

Er komt een heel interessante spreker: drs. Paul van den Broek. Onder de prikkelende titel
“What’'s going on” zal hij ingaan op actuele ontwikkelingen in de zorg voor zowel de eerste als de
tweede lijn die relevant zijn voor de leden van Diagned.

U heeft te maken met klanten zoals ziekenhuizen, met zorgverzekeraars, met de overheid. Wat zijn
de cijfers, de ontwikkelingen, de prikkels en de trends? Waar letten deze partijen (steeds meer) op,
en waar moet u dus ook op letten? Tijdens deze interactieve kennissessie komen dit soort
onderwerpen aan bod.

Paul van den Broek is een bekende naam in de zorg. Hij is organisatieadviseur en partner/eigenaar
van BS Health Consultancy en staat bekend als een expert op het gebied van de
gezondheidszorgmarkt. Hij is niet alleen een goede spreker met illustratieve presentaties, maar is
bovendien als consultant voor veel verschillende partijen en vanuit diverse perspectieven betrokken
bij strategische en financiéle vraagstukken in de zorg. Zo heeft hij ervaring met zorginstellingen,
zorgverzekeraars, (rijks)overheid en koepelorganisaties, en bedrijven.

Het programma voor de bijeenkomst luidt als volgt:

Vanaf 09.30 Inloop en koffie

10.00 - 11.15 Themagedeelte: “What’s going on?” - Drs. Paul van den Broek spreekt
over en discussieert met u over actuele ontwikkelingen op de zorgmarkt

11.15-11.30 Pauze

11.30 - 12.15 Algemene ledenvergadering - hierin zullen ook diverse actuele
ontwikkelingen aan de orde komen die relevant zijn voor de leden.

Aansluitend lunch

De vergadering vindt plaats op de inmiddels welbekende locatie in Houten: Hotel Houten (aan de
A27, zie bijgaande routebeschrijving). In verband met de organisatie van deze bijeenkomst
verzoeken wij u vriendelijk om uiterlijk 20 maart a.s. te laten weten wie van uw bedrijf aanwezig
kunnen zijn. U kunt daarvoor gebruik maken van bijgevoegd aanmeldingsformulier.

Wij hopen u in grote getalen te mogen begroeten! Schrijft u zich nu vast in; het staat u vrij om met
meerdere personen per bedrijf te komen.

Met vriendelijke groet,

Namens Mirjam de Bruin en Marie-Héléne Schutjens,
Henriétte Jongbloed

P

) DIAGNED

o preventie diognose prognose therapie

Diagned

p/a LEJEUNE Association Management
Laan Copes van Cattenburch 79
Postbus 85612

2508 CH DEN HAAG

T: (070) 312 39 28

F: (070) 363 63 48

E: info@diagned.nl

I: www.diagned.nl


mailto:info@diagned.nl
http://www.diagned.nl/

OX0O DIAGNED
o.

preventie diagnose prognose therapie

Agenda
voor de algemene ledenvergadering van Diagned
te houden op 28 maart 2014 te Houten

De bijeenkomst begint om 10.00 uur met een presentatie van gastspreker Paul van den
Broek over Actuele cijfers, ontwikkelingen en trends in de zorgmarkt: What’s going on? De
algemene ledenvergadering vangt aan om 11.30 uur; de agenda luidt als volgt.

1. Opening, ingekomen stukken en mededelingen

2. Verslag ledenvergadering 27 september 2013
Het verslag van deze vergadering is bijgevoegd (bijlage 1).

3. Voorstel wijziging statuten
Op grond van het huidige artikel 18 lid 4 van de statuten kunnen leden van het
bestuur maximaal eenmaal worden herbenoemd voor een periode van drie jaar. De
afgelopen jaren heeft het bestuur meerdere malen toestemmming aan de
ledenvergadering gevraagd om in een individueel geval af te wijken van deze regeling.
Deze procedure is relatief omslachtig en daarom stelt het bestuur voor het statutair
mogelijk te maken bestuursleden maximaal tweemaal voor een periode van drie jaar
te herhalen. Dit maakt het mogelijk dat bepaalde expertise en inzet van individuele
bestuursleden desgewenst langer voor het bestuur behouden kan blijven. Voor de
exacte formulering van het voorstel tot wijziging van de statuten wordt verwezen naar
bijlage 2.

Op grond van artikel 16 van de statuten is voor het besluit tot wijziging van artikel 18
een meerderheid vereist van tenminste drie/vierde van de geldig uitgebrachte
stemmen in de algemene vergadering waar tenminste de helft van de leden is
vertegenwoordigd.

4. Samenstelling bestuur
Wegens veranderingen van werkgever zijn tussentijds afgetreden Tom de Poorter en
Marian Pelkmans. Het bestuur stelt voor ter invulling van de ontstane vacatures voor
te dragen de heren Frank Spijkers (Becton Dickinson) en Piet Schilder (Elitech).
Tevens is de termijn van Peter Langens verstreken. Stemt de ledenvergadering - na
instemming van de met het onder 3 bedoelde voorstel tot wijziging van de statuten -
in met de herbenoeming van Peter voor 2 jaar?

5. Begroting 2014 incl. contributie
Wegens annulering van de ledenvergadering van 22 november 2013 dient de
begroting 2014 nog te worden goedgekeurd (bijlage 3). De contributie voor 2014 blijft
ongewijzigd.

6. Communicatie
Presentatie communicatieplannen voor 2014.

7. Actualiteiten en activiteiten werkgroep
- Wetgeving EU
- Bijeenkomsten stakeholders (0.a. WMDI, Saltro, CVZ, NDF, SAN)
- GMH
- Tarieven 1° lijn
- Samenwerking Nefemed

8. Wat verder ter tafel komt / rondvraag



